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Editorial

Liebe Leserinnen und Leser,

dies ist mein letztes Editorial im rotkreuz-
magazin, denn zum Jahresende werde
ich — im Alter von 67 Jahren — in den
Ruhestand treten. Fur lhre Unterstitzung
und lhre Mitgliedschaft im DRK Sach-
sen-Anhalt danke ich lhnen herzlich.

In den vergangenen neun Jahren ist es
gelungen, den Landesverband wirt-
schaftlich zu starken. Das ist von groBer
Bedeutung, denn das Deutsche Rote
Kreuz in Sachsen-Anhalt ist ein wichtiger
Arbeitgeber: Etwa 0,75 % der Erwerbstétigen im Land sind beim DRK
beschéftigt — zum Vergleich: bundesweit liegt dieser Anteil bei 0,43 %.
Besonders in Erinnerung bleibt mir der schwere Anschlag in Magde-
burg, bei dem viele unserer Einsatzkrafte im Dienst waren. Dieser
Einsatz stellt bis heute eine groBe seelische Belastung flr unsere

=

Pflegeschule

Kameradinnen und Kameraden dar. Bereits am Morgen nach dem
Ereignis bat mich die Landesregierung, ein Spendenkonto fur die
Betroffenen einzurichten. Wir haben dies umgehend umgesetzt und
konnten Uber 1,5 Millionen Euro an Spenden sammeln. Diese Mittel
wurden vollsténdig fur direkte Hilfen an die Opfer sowie flir MaBnahmen
der Nachsorge verwendet. Insgesamt wurden 1.086 Zahlungen ge-
leistet.
Rund 14.400 Einzelspenden mussten handisch verbucht sowie Spen-
denquittungen erstellt werden. Diese Aufgaben hat der Landesverband
Ubernommen, ohne dabei Verwaltungskosten einzubehalten.
In Kiirze steht fuir den Landesverband ein Umzug an. Wir haben einen
Mietvertrag flr ein zentral gelegenes Gebaude mit Blick auf die Elbe
abgeschlossen.
Ich wiinsche dem DRK in Sachsen-Anhalt weiterhin viel Kraft, Erfolg
und Zusammenhalt.
lhr Dr. Carlhans Uhle,
Landesgeschéftsfiihrer
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FACHTAGUNG RETTUNGSDIENST 2025 IN WORLITZ:

Gemeinsam fiir Sicherheit, digitale
Versorgung und Kommunikation

Die diesjahrige Fachtagung Rettungsdienst
des DRK Landesverbandes Sachsen-An-
halte.V. fand vom 11. bis 12. Juni im Ringho-
tel ,,Zum Stein” in Worlitz statt — ein Ort, der
nicht nur landschaftlich reizvoll ist, sondern
auch einen idealen Rahmen fiir konzentrier-
te Gespréche und kollegialen Austausch bot.
Insgesamt 22 Teilnehmende - darunter
Fihrungskrifte aus neun Mitgliedsverban-
den sowie Mitarbeitende des Landesver-
bandes - kamen zusammen, um aktuelle
Herausforderungen zu diskutieren und
strategische Entwicklungen im Rettungs-
dienst weiterzudenken. Den Auftakt gestal-
tete unser Vizeprasident und seit 1. Juli 2025
neuer Geschiftsfithrer der Landesrettungs-
schule der DRK- und ASB-Landesverbéande
Sachsen-Anhalt gGmbH in Halle Andreas
Lehning. Er betonte den Stellenwert des
Rettungsdienstes innerhalb des DRK und
schlug zugleich die Briicke zu aktuellen
Themen und kiinftigen Anforderungen.

Schwerpunkte: Zusammenarbeit,
Kommunikation, Telemedizin
Ein inhaltlicher Schwerpunkt der Tagung
war die zivil-militirische Zusammenarbeit
(ZMZ). Mit einem fachlich fundierten Im-
puls von Stabshauptmann Wottke (Kom-
mando Sanitédtsdienstliche Einsatzunter-
stiitzung, WeifSenfels) wurde deutlich,
welche Schnittstellen sich zwischen Bun-
deswehr und Rettungsdienst ergeben kon-
nen und welche Rolle das DRK dabei ein-
nimmt. Die anschliefSende Priasentation
und Diskussion, gefithrt vom Fachreferen-
ten des DRK Landesverbands Frank Engel-
mann, zeigte: Es gibt Chancen, aber auch
strukturelle Herausforderungen, die es im
gemeinsamen Dialog zu kldren gilt.

Ein zweiter Fokus lag auf dem Thema
Offentlichkeitsarbeit — ein oft unterschitzter,

aber entscheidender Bereich. In praxisnahen

Beitragen von Antje Wimmler, Presserefe-
rentin des Landesverbands, sowie der freien
Journalistin Annette Schneider-Solis wurde
deutlich, wie komplex die Kommunikation
in und nach Einsatzlagen sein kann. Beson-
ders in Krisensituationen braucht es Profes-
sionalitdt, Schnelligkeit — und ein sicheres
Gesplir fiir Sprache. Neben rechtlichen As-
pekten standen konkrete Empfehlungen fiir
den Umgang mit Medien im Vordergrund.

Ein Hohepunkt war die Prasentation zum
Pilotprojekt ,,Telenotarzt“ durch Dr. Stefani
(Arztlicher Leiter Rettungsdienst Saalekreis).
Das Modell zeigt, wie digitale Technik sinn-
voll eingesetzt werden kann, um Rettungs-
krifte zu unterstiitzen und die medizinische
Versorgung zu verbessern. Die Riickmeldun-
gen der Teilnehmenden lieffen erkennen: Das
Interesse an einer landesweiten Umsetzung
ist grof3 — doch es bleibt noch einiges zu
kldren, etwa in Bezug auf die rechtliche Ver-
ankerung im Landesrettungsdienstgesetz
sowie den Ausbau der digitalen Infrastruktur.

Weitere Themen im Uberblick
Neben den genannten Schwerpunkten wur-
den auch aktuelle Entwicklungen in der

kompakt

Landesarbeitsgemeinschaft der Hilfsorga-
nisationen sowie neue Vorhaben des Teams
Rettungsdienst im Landesverband vorge-
stellt.

Die Geschiftsfithrung der Landesret-
tungsschule Sachsen-Anhalt informierte
tiber Verdnderungen in der Leitung sowie
tiber kiinftige Ausrichtungen in der Aus-
bildung, etwa die Kooperationen mit ande-
ren Rettungsschulen im Bundesgebiet.

Fazit: Austausch auf Augenhéhe,
inhaltlich fundiert

Die Fachtagung 2025 war gepragt von einer
offenen Gesprachskultur und einer klaren
Ausrichtung auf die Praxis. In Worlitz wur-
de deutlich: Zukunftsféhiger Rettungsdienst
entsteht dort, wo Austausch ernst genom-
men wird - und wo gemeinsame Strategien
mit Offenheit und Fachverstand entwickelt
werden.

Unser Dank gilt allen Teilnehmenden fiir
ihr Engagement, ihre Ideen und den respekt-
vollen Dialog. Wir freuen uns auf ein Wie-
dersehen bei der Fachtagung 2026 und auf
die nédchsten Schritte, die wir bis dahin
gemeinsam gehen.

Stefan Dose
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80 Jahre DRK-Suchdienst -
Spurensuche mit Herz und Verstand

Das Ende des Zweiten Weltkriegs jéhrt sich in diesen Tagen zum 80. Mal - ebenso lange gibt es den DRK-Suchdienst,
der seit 1945 Menschen bei der Suche nach vermissten Angehérigen unterstiitzt. Uber Generationen hinweg ist
der Dienst eine wichtige Anlaufstelle fir Fragen nach Schicksalen, Zugehérigkeit und familidren Wurzeln

geblieben - auch in Sachsen-Anhalt.

~Wer einen geliebten Menschen vermisst,
lebt mit offenen Fragen - das kann zur
seelischen Belastung werden®, erklart Silke
Piel, Leiterin Suchdienst des DRK-Landes-
verbandes in Magdeburg. ,Unsere Aufgabe
ist es, Wege zu finden, damit diese Fragen
nicht unbeantwortet bleiben.*

Die Aufgaben des DRK-Suchdienstes
sind dabei so vielfiltig wie die Geschichten
der Ratsuchenden selbst: Es geht um klas-
sische Personensuchen, die Klirung von
Schicksalen vermisster Wehrmachtsange-
horiger oder ziviler Verschollener und ak-
tuelle Suchanfragen der Internationalen
Suche, sowie Hilfe bei Familienzusammen-
fihrungen im Rahmen des Ausldnderrechts,
sowie um Anfragen im Kontext aktueller
Fluchtmigration.

Noch immer stellen Angehorige der
Kriegsgeneration — Eltern, Geschwister,
Kinder oder Ehepartner — den Grofiteil der
Anfragen. Doch auch bei der Enkelgenera-
tion wichst das Interesse, familidre Liicken
zu schliefen. Silke Piel und ihre Kolleginnen
und Kollegen aus den sechs Suchdienst-
Beratungsstellen aus den DRK-Kreisver-
binden Ostliche Altmark, Bitterfeld, Bérde,
Halle, Sangerhausen und Weiflenfels arbei-
ten mit Einfiihlungsvermogen und Aus-
dauer - oft mit detektivischem Spiirsinn.

Deutsches
Rotes
Kreuz

SUCHDIENST
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Ein besonders bewegender Fall fillt Sil-
ke Piel sofort ein: Eine Frau wandte sich
an die DRK-Beratungsstelle, um ihren
Bruder zu finden, der 1945 als Kleinkind
in den Wirren der Flucht verloren ging.
Uber Jahrzehnte blieb jede Spur aus - bis
die Recherche in Kirchenarchiven und iiber
internationale Kontakte schlieSlich zu ei-
nem Treffer in Kanada fihrte. ,,Die Wie-
derbegegnung per Videotelefonat war sehr
emotional. Beide haben sich kaum gekannt,
aber sofort verstanden’, berichtet Silke Piel.
»Solche Momente machen unsere Arbeit
besonders.“

Trotz moderner Datenbanken, digitaler
Tools und weltweiter Vernetzung bleibt die
Suchdienstarbeit oft ein mithsames Puzzle-
spiel. Dabei gelten Geduld, Empathie und

Seit Uber 30 Jahren im
Einsatz: Silke Piel enga-
giert sich mit Herz und
Erfahrung beim Deutschen
Roten Kreuz.

der sorgsame Umgang mit sensiblen Daten
als oberste Gebote.

Der Dienst ist fir Hilfesuchende kosten-
los und wird durch Mittel des Bundes sowie
des Deutschen Roten Kreuzes finanziert.

Was 1945 als humanitére Hilfe fiir Kriegs-
und Vermisstenfamilien begann, ist heute
ein moderner, international vernetzter
Dienst — doch das Ziel ist geblieben: Die
Suche nach vermissten Menschen ist immer
auch eine Suche nach Wiirde, Hoffnung
und Zugehdrigkeit.

Wer Hilfe benétigt, kann sich vertrau-
ensvoll an eine der DRK-Suchdienst-Bera-
tungsstellen in Sachsen-Anhalt wenden
oder weitere Informationen online finden
unter: www.drk-suchdienst.de

Antje Wimmler
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KV SANGERHAUSEN

aus den kreisverbanden

Ein Jahr DRK Villa Domane Uftrungen - erfolgreiche Entwicklung

und neue Perspektiven

Vor genau einem Jahr iibernahm der DRK Kreisverband Sanger-
hausen e. V. die traditionsreiche ,Villa Doméne® in Uftrungen.
Seitdem hat sich viel getan: Die Einrichtung ist heute nahezu voll-
stindig ausgelastet, das tolle Angebot wurde nochmals weiterent-
wickelt und umfangreiche Renovierungsmafinahmen haben die
Wohn- und Gemeinschaftsbereiche deutlich aufgewertet.

Auf Wunsch konnten die bereits in der Einrichtung tatigen
Beschiftigten iibernommen werden und alle Bewohner haben ihr
gewohntes Zuhause behalten. Parallel wurde das Team durch tolle
Kolleginnen und Kollegen erweitert — insgesamt konn-
ten 14 neue Beschiftigte fiir die DRK Einrichtung in
Uftrungen gewonnen werden. ,,Die Entscheidung, das
Engagement unserer Rotkreuzgemeinschaft im Siidharz
auszubauen, war goldrichtig. Danke an alle unsere Ka-
meraden im Haupt- und Ehrenamt fiir die anhaltende
Begeisterung®, betont Andreas Claus, Vorstandsvorsit-
zender des DRK Kreisverbandes Sangerhausen e. V.

Im vergangenen Jahr wurden bereits umfassende
Modernisierungsmafinahmen umgesetzt. Die Rdume der Tages-
pflege sind zwischenzeitlich vollstindig renoviert und neu gestal-
tet. Auch die Gemeinschaftsbereiche in unserer DRK ,Villa Do-
mane“ erhielten ein frisches Erscheinungsbild. Der nichste Schritt
betriftt die sukzessive Modernisierung der einzelnen Zimmer und
Wohnungen im Bereich des Betreuten Wohnens.

Neben der baulichen Weiterentwicklung spielte auch das Ge-
meinschaftsleben eine zentrale Rolle. So fand in den Sommermo-
naten ein grofles Sportfest in der parkdhnlichen AufSenanlage
statt — inklusive Rollator-Parcours, der vorbei an den anséssigen
Ziegen, Hithnern, Hasen und Schildkréten fiihrte. Die Veranstal-
tung stiefd bei Bewohnern, Angehoérigen und Mitarbeitern glei-
chermaflen auf grofie Begeisterung.

Die DRK ,Villa Doméne Uftrungen® bietet heute ein breit ge-
tachertes Versorgungsspektrum, das von der ambulanten Betreu-
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ung im Raum Stolberg, Rofila und Kelbra tiber Tagespflege und
Senioren-WG bis hin zu Betreutem Wohnen reicht. Die hohe
Zufriedenheit von Mitarbeitern und Bewohnern spiegelt sich in
der taglichen Arbeit wider.

Nancy Eichler, Referentin in der Verwaltung, hebt die beson-
dere Atmosphire in der Einrichtung hervor: ,,Wir haben ein tolles
Team, das mit viel Herzblut dabei ist. Die Herzlichkeit und der
Zusammenbhalt sind spiirbar — bei uns gibt es wirklich jeden Tag
etwas zu lachen.”

Visuelle Eindriicke und einen personlichen Einblick in das
Leben und Arbeiten in der Villa Doméne bietet der YouTube-
Kanal des DRK Kreisverbands Sangerhausen. In einem aktuellen
Video berichtet Nancy Eichler vor Ort {iber die Entwicklungen
und gibt einen Blick hinter die Kulissen.

Sindy Béttger
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aus den kreisverbanden

KV WERNIGERODE

Beim Huttenwochenende mit der Bergwachtjugend

Schon mal mit einem Kompass eine Sonnenuhr gebaut — oder
dariiber nachgedacht, was nach einem Kreuzotterbiss zu tun ist?

Fragen wie diese standen im Mittelpunkt des Hiittenwochen-
endes der Bergwachtjugend Wernigerode — und sie fithrten nicht
nur zu spannenden Antworten, sondern zu einem Erlebnis, das
weit liber reine Wissensvermittlung hinausging.

Drei Tage lang drehte sich alles um Natur, Teamarbeit, medizi-
nisches Wissen und Orientierung im Geldnde. Aber eigentlich ging
es um mehr: um das Gefiihl, gemeinsam etwas zu schaffen. Um
das Erleben von Verantwortung. Und um den Zauber, der entsteht,
wenn junge Menschen ernst genommen werden - in dem, was sie
kénnen, was sie lernen wollen und wie sie sich einbringen.

Im Zentrum der Ausbildung stand die sogenannte ,.erste Minu-
te am Patienten® Dieses medizinische Grundgeriist wurde nicht
einfach erkldrt — es wurde erlebt. Die Kinder {ibernahmen die
Leitung, priiften Atemwege, Puls, Bewusstsein, erklarten das ABC-
DE-Schema fiir alle verstandlich - und die Erwachsenen hielten
sich bewusst zuriick, durften in der zweiten Reihe stehen und
staunen. Die Kinder zeigten, was sie wissen, und lernten zugleich,
wie viel Vertrauen in sie gesetzt wird.

Spater wurde medizinisches Wissen spielerisch vertieft - etwa
bei einem Krankheitsquiz, bei dem jeder eine ,,Erkrankung® zog,
die dann erklért, eingeordnet und mit passenden Erste-Hilfe-
Mafinahmen verkniipft wurde. Was kann die Bergwacht leisten?
Wann wird ein Notarzt nétig? Was passiert im Korper bei be-
stimmten Symptomen? Fragen, auf die die Kinder nicht nur
Antworten fanden, sondern auch Zusammenhinge entdeckten.

Ein weiterer Schwerpunkt war die Orientierung im Geldnde:
Kartenlesen, Kompassarbeit, das Navigieren eines fiktiven Kran-
kenwagenteams durch den Wald - all das zeigte, wie wichtig gutes
Einschitzen, Teamkommunikation und Gelandekenntnis in echten
Einsatzen ist. Wege wurden gemeinsam begangen — mit den Fragen:

T T TR

Kommt hier ein Rettungswa-
gen durch? Braucht es Trage-
hilfe mit der Gebirgstrage?
Und wohin kann ich eigent-
lich einen Hubschrauber ru-
fen? Wo sind Alternativrou-
ten oder Landeplitze?

Und dann war da noch die
Natur selbst — Lehrmeisterin,
Gefahrenquelle, Riickzugsort.
Die Kinder lernten, Heilpflan-

zen zu erkennen, giftige Tiere
einzuschétzen und Mafinahmen bei Kontakt zu ergreifen. Kreuzot-
tern, Fingerhut, Olkéfer: nicht im Buch, sondern im echten Umfeld
- mit gespitzten Sinnen und echtem Interesse.

Und bei all dem ging es immer auch um das Miteinander. Um
Vertrauen. Um das Teilen von Verantwortung. Um Gemeinschaft.

~Wenn Kinder erleben, dass sie etwas bewirken kénnen, beginnt
in ihnen etwas zu strahlen, das man nicht messen kann - aber
spiirt®, sagt Sandra Giebel, Kreisjugendleiterin des DRK-Kreisver-
bandes Wernigerode und aktive Bergwachtkameradin.

»Wer friih spiirt, dass er gebraucht wird, wird spéter da sein, wenn
andere Hilfe brauchen. Daran glaube ich fest — und im schonsten
Fall engagieren sich die Jugendlichen und Erwachsenen dann in so
einem tollen Ehrenamt als Sanitéter oder Bergwiachterin.*

Diese Gedanken schwebten wie ein leiser roter Faden iiber dem
Wochenende. Und sie machten aus Ausbildung etwas viel Grof3e-
res: eine Erfahrung, die in den Képfen bleibt — und im Herzen.

Haben Sie Kinder, Enkelkinder, Neffen, Nichten oder Kinder
in der Nachbarschaft? Sie kdnnen gern mit uns Kontakt aufnehmen
und uns zu unserem Angebot an Aktivititen ausfragen. Der Nach-

wuchs ist bei uns herzlich willkommen. Krystyna Biethahn

DRK Kreisverband Wernigerode e.V., Jugendrotzkreuz —
Ansprechpartnerin Sandra Giebel, Lindenallee 25,

38855 Wernigerode, jugendrotkreuz@drk-wernigerode.de
und telefonisch Uber 03943-553460

Wir treffen uns wochentlich montags von 17 bis 19 Uhr

in Wernigerode (Bergwachtjugend) und donnerstags von
16.30 bis 18 Uhr in Driibeck (Junge Sanitater)

Puls messen in der ,ersten Minute am Patienten” (.).
Die Kinder tben die Orientierung im Gebirge (r.).
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KV ZEITZ
Erfolgreicher Besuch der
Altenpflegemesse in Nirnberg

Am 9. April 2025 fuhren die Vertreter der DRK-Sozialstationen,
der DRK-Tagespflege, des DRK-Pflegezentrums, der Kiichenleiter
Thomas Helgert HWZ Zeitz und die DRK-Geschiftsleitung des
DRK-Kreisverbands Zeitz e.V. nach Niirnberg zur jéhrlichen Al-
tenpflegemesse.

Mit vielen Fragen und Erwartungen wendeten sie sich an ver-
schiedene Aussteller der Fachmesse. Diese fand in drei grofien
Messehallen statt, in denen es viele bekannte Dinge zu sehen gab,
aber auch Neuerungen und Verbesserungen.

Im Bereich der Pflegesoftware spielt die KI eine zunehmende
Rolle, zum Beispiel um die Zeit fiir administrative Tatigkeiten zu
optimieren.

KV WANZLEBEN

Mit erfiillten Erwartungen fuhren wir zuriick: mit mehreren
unterschrieben Vertrigen im Bereich Pflegesoftware fiir den am-
bulanten und stationdren Bereich und Méblierung fiir den Wohn-
bereich 5 im Gepéack.

Wir konnten somit die Messeangebote optimal nutzen, neue
Kontakte kniipfen und die bestehenden auffrischen und vertiefen.
Es war ein spannender und erlebnisreicher Tag.

Einrichtungsleiterin
Susanne Miiller

Rettungshundestaffel trainiert mit Motorrad- und Drohnenstaffel

Die Rettungshundestaffel des Kreisverbandes Wanzleben traf sich
das erste Mal zu einem Trainingstag in Mahlwinkel und trainier-
te gemeinsam mit der Motorrad- und Drohnenstaffel des Land-
kreises Borde.

Die Rettungshundestaffel des Kreisverbandes Wanzleben e. V.
wird als Einsatzmittel fiir die Personensuche im Landkreis Borde
ab dem 1. Januar 2026 offiziell in den Dienst gestellt. Die Motor-
rad- und Drohnenstaffel der Johanniter mit Sitz in Zielitz ist
ebenfalls eine Einsatzeinheit im Bereich des Katastrophenschutzes
des Landkreises Borde und spezialisiert auf die Suche von ver-
missten Personen im Fachbereich technische Ortung. Sie wurde
vor kurzem in den Dienst gestellt.

Die Kombination aus Hunden, Motor-
ridern und Drohnen soll kiinftig noch
schneller bei der Vermisstensuche helfen.
Dazu ist es notig, gemeinsam zu trainieren
und Routinen zu schaffen.

Das erste Training fand nun am 27. Juli
in Mahlwinkel statt und stand unter dem

Motto: Kennenlernen, Kommunikation
und gemeinsame Suche von Vermissten
Personen. Dabei haben die ehrenamtlichen
Einsatzkrifte viel tiber Stirken und Her-
ausforderungen der jeweils anderen Ein-
heit erfahren und gelernt. Durch die ge-
meinsame Arbeit konnten die Suchen
effizienter gestaltet werden. Ziel ist es, in
weiteren gemeinsamen Trainingseinheiten
Routinen fiir die Einsatzkrafte zu schaffen.

Hundeflhrerin Maren mit ihnrem Riden Jaques hat
die Versteckperson gefunden.

Auf einem ehemaligen Militdrgelinde in Mahlwinkel voller
Wilder, verschlungener Wege und alter, verfallener Baracken
wurden fiir diese erste gemeinsame Ubung Menschen versteckt,
die es galt, mit allen zur Verfiigung stehenden Mitteln und Mog-
lichkeiten schnellstméglich zu finden. Durch die Drohnen gab es
einen ersten Uberblick iiber das Gelinde aus der Vogelperspekti-
ve. Dadurch konnten die Hundefithrenden mit ihren Hunden
gezielter in die Suche gehen und noch grof3ere Flichen in kiirzerer
Zeit absuchen.

Ein vollig neuer Aspekt war die Integration eines Motorrads. Die
Hundefiihrenden sind auch ausgebildete Personen im Sanitétsdienst
und im Fall des Auffindens einer ver-
missten Person die ersten medizinischen
Einsatzkrifte. Mit Hilfe des Motorrads
ist es nun moglich, weitere Rettungskraf-
te an den Einsatzort zu bringen, die in
der Lage sind, weiteres Material zur Erst-
versorgung mitzufiihren. Auch hier fithrt
die gegenseitige Unterstiitzung zur Ent-
lastung der Einsatzkrafte und einer
schnelleren medizinischen Versorgung
der aufgefundenen Person.

Nach einem anstrengenden ersten
gemeinsamen Trainingstag sind sich
alle einig, dass es in den néichsten Mo-
naten weitere gemeinsamen Trainings-
einheiten geben wird.

Riccardo Meiling

Stellv. Rettungshundestaffelleiter
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aus den kreisverbanden

KV WANZLEBEN
Defibrillator fiir den Milchhof Helming in Groningen

In vielen Notfallsituationen ist die schnelle Hilfe in den ersten b il T

Minuten mit einem automatisierten externen Defibrillator (AED)
lebensrettend und kann die Uberlebenschancen des Betroffenen
deutlich verbessern. Der Defibrillator ist ein Gerit, mit dem bei
einer Herz-Kreislauf-Storung die Herztitigkeit wiederhergestellt
und ein Kammerflimmern durch gezielte Stromst68e beendet
werden kann. Nicht nur im 6ffentlichen Bereich finden sich diese

Geritschaften, sondern immer mehr Betriebe sehen die Notwen-
digkeit, die Arbeitsschutz- und Sicherheitsmafinahmen am Ar-
beitsplatz durch die Vorhaltung eines Defibrillationsgerites fiir
ihre Mitarbeitenden zu verbessern.

Eine Investition, die sich sowohl fiir die Mitarbeitenden als auch
fiir das Unternehmen auszahlt.

Am 21. Mai wurde der Defibrillator an den Milchhof Helming
GmbH in Gréningen iibergeben. Aktuell betreut der DRK Kreis-
verband Wanzleben e.V. 53 Defibrillatoren in offentlichen Ein-
richtungen und Betrieben und ist somit ein wichtiger Ansprech-

partner, wenn es um das Thema ,,Herzsicherheit® geht. Al ] i it
Der Geschéftsfuhrer der Helming Milchhof GmbH entschied sich

Juana Nebauer

Assistentin Abteilungsleitung Soziales

KV ZEITZ
Der Friihling lasst sein blaues Band
wieder flattern durch die Lifte

fur die Anschaffung eines AEDs, um Leben zu retten.

KV QUEDLINBURG/HALBERSTADT
Spende fiir die Bereitschaft
Osterwieck

1 Unter diesem Motto fand am 27.
Maérz unser jahrliches Frithlingsfest
im DRK Pflegezentrum Zeitz statt.

Bei Musik zum Mitsingen und
Mitschunkeln erlebten unsere Be-
wohnerinnen und Bewohner ei-
nen groflartigen Vormittag. Eine
bunte Friihlingsbowle durfte na-
turlich nicht fehlen. Im Multi-
Raum blieb kein Platz frei, die
Stimmung war so sonnig wie das
Wetter an diesem Tag.

Im Auflenbereich wurden die

v.l.: Peter Braune, Bereitschaft Osterwieck, Henning Rihe,
Fraktionsvorsitzender BUKO e.V., Paul Zehnpfund, FW

Pflanzschalen mit Frithblithern
bepflanzt, um den Frithling anzu-
Bei der letzten Kreisversammlung iibergaben Henning
Riihe, Fraktionsvorsitzender der BUKO e.V. / Freie Wih-
ler / FDP und Paul Zehnpfund von den Freien Wéhlern
Harz 200 Euro an die DRK-Bereitschaft Osterwieck.
Ein herzliches Dankeschon fiir die wertvolle Unter-

locken.
Wir freuen uns alle schon auf
das schone Friihlingswetter und
weitere Veranstaltungen, dann
Manuela Artelt

Qualitatsbeauftragte

auch im Freien.

stiitzung! Doreen Griitzemann
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KV WANZLEBEN

Jugendrotkreuz Kreiswettbewerbe 2025

Am 7. Juni 2025 fand das traditionelle High-
light des Jugendrotkreuzes (JRK) des DRK
Kreisverbandes Wanzleben e.V. - die Jugend-
rotkreuz Kreiswettbewerbe - in den Gruson
Gewichshiusern in Magdeburg statt. Unter
dem Motto ,,Dschungel-Expedition® gingen
13 Gruppen (98 Kinder und Jugendliche) auf
eine abenteuerliche Reise durch den Dschun-
gel. Unterstiitzt wurden die Wettbewerbe
durch 44 ehrenamtliche Helfer des DRK
Kreisverbandes Wanzleben e.V. aus den un-
terschiedlichsten Gemeinschaften.

An acht verschiedenen Stationen gab es
spezielle Fragen und Aufgaben wie z.B. Rot-
Kreuz-Wissen, Nahrungspyramiden und
Tierspuren im Dschungel, Uberlebensmaf3-
nahmen, Orientierung mit Karte und Kom-
pass oder auch sportliche Aufgaben wie
Kokosnuss-Kegeln.

Ein Hauptbestandteil der Wettbewerbe
waren natiirlich die Erste-Hilfe-Stationen.

KV SANGERHAUSEN

Eine verletzte Rangerin
wird an der Erste-Hilfe-
Station ,Malaria-Point”
ey versorgt.

Hier galt es fiir die Kinder und Jugendlichen
passend zum Motto, einen Schlangenbiss zu
versorgen und eine Hilfeleistung bei einer
Malaria-Erkrankung durchzufiihren.

Nach so vielen abenteuerlichen Eindriicken
und Erlebnissen vom Tag wurde es anschlie-
end Zeit fiir ein gemiitliches Beisammensein
auf den grofiziigigen Freiflichen des ,,Kloster-
bergegartens® mit einem Rahmenprogramm
und vielen Leckereien wie z.B. Dschungel-
Pasta oder Herzhaftes vom Grill.

Den krénenden Abschluss der Veranstal-
tung bildete die Siegerehrung. Hier wurden
alle teilnehmenden Gruppen fiir ihren Ehr-
geiz und ihre Motivation ausgezeichnet. Alle
Gruppen erhielten Medaillen, ein Gruppen-
foto, eine fleischfressende Pflanze mit Geld
fiir eine kleine Gemeinschaftsaktivitit sowie
Pokale fiir die Platze eins bis drei.

Juana Nebauer
Assistentin Abteilungsleitung Soziales

Platzierungen:

In der Altersstufe Bambini wurde zweimal
(punktgleich) der 2. Platz belegt und in
der Altersstufe | (punktgleich) der 1.Platz.

Altersstufe Bambini (6-9 Jahre):

e Sieger: ,Saniflichse | Schulsanitats-
dienst Grundschule Altenweddingen

¢ 2. Platz: ,Die DRK-Wildnishelfer*
Schulsanitatsdienst Grundschule Klein
Wanzleben

e 2. Platz: ,Saniflchse II“ Schulsanitéts-
dienst Grundschule Altenweddingen

Altersstufe | (10-12 Jahre):

 Sieger: ,JRK Langenweddingen*
JRK Langenweddingen

e Sieger: ,Grabenkids® JRK Wormsdorf

e 3. Platz: ,Ummendorfer Schulsanis*
Schulsanitatsdienst Grundschule
Burg Ummendorf

Klein Wanzleben

Altersstufe 2,5 (13-18 Jahre):

e Sieger: ,Blau-WeiB Wormsdorf*
JRK Wormsdorf

® 2. Platz: ,Eilsleber Turmfalken®
JRK Eilsleben

e 3. Platz: ,ZAHIDE" JRK Wormsdorf

Die Sieger der diesjahrigen JRK Kreis-
wettbewerben haben sich fur die JRK
Landeswettbewerbe 2026 qualifiziert.

1. DRK Sommergarten begeistert Besucher in der Goldenen Aue

Am 22. August 2025 wurde das Auflengeldn-
de des DRK Seniorenzentrums Goldene Aue
zur festlichen Bithne: Bei bestem Sommer-
wetter feierten Bewohner, Angehorige, Mit-
arbeiter und zahlreiche Géste aus der Region
den 1. DRK Sommergarten - ein neues Ver-
anstaltungsformat, das an den bekannten
ZDF-Fernsehgarten angelehnt ist und von
nun an jahrlich stattfinden soll.

Besonders das abwechslungsreiche Mit-
machprogramm sorgte fiir gute Stimmung —
von unterhaltsamen Spielen bis hin zu musi-
kalischen Beitragen war fiir alle Generationen
etwas dabei.

Die neue Einrichtungsleitung Alice Loos
zeigte sich begeistert vom grofien Engagement

der Mitarbeitenden: ,,Es war spiirbar, mit wie
viel Herzblut und Kreativitét dieser Tag vor-
bereitet wurde. Unser Ziel war es, die Lebens-
freude der Menschen in den Mittelpunkt zu
stellen — das ist uns gemeinsam gelungen.“

Viele Besucher nutzten die Gelegenheit,
in entspannter Atmosphédre miteinander ins
Gesprich zu kommen und das besondere
Flair der Einrichtung kennenzulernen. Ein
grofes Dankeschon geht an alle Kooperati-
onspartner, die uns an diesem Tag unter-
stiitzten.

Der 1. DRK Sommergarten war ein voller
Erfolg - und viele freuen sich schon jetzt auf
die Fortsetzung im kommenden Jahr.

Sindy Bottger

Kontakt:

Seniorenzentrum Goldene Aue
Chaussee 28

06528 Wallhausen/ OT Hohlstedt g
Tel.: 034656/60100 &
E-Mail.: info@drk-sangerhausen.de I

3/2025 drk sachsen-anhalt 9



aus den kreisverbanden

KV BITTERFELD

Gelungener Neustart der Sanitatsbereitschaft auf dem Hafenfest

In kiirzester Zeit haben wir 2024 eine neue leistungsstarke Sanitits-
bereitschaft aufgebaut. Alle ehrenamtlichen Mitglieder der Sanitits-
bereitschaft haben erfolgreich die Sanitéterausbildung abgeschlossen.

Ein Neustart wurde notwendig, da 2023 die Mitglieder der Sani-
tatsbereitschaft auf ,,Wunsch® zu einer anderen Organisation wech-
selten.

Wir schafften es aber, diese Liicke mit neuen motivierten Eh-
renamtlichen zu schlieflen und die Sanitdtsbereitschaft neu auf-
zustellen. Die neuen Sanitater konnten im vergangenen Jahr schon
bei kleineren Veranstaltungen ihr Konnen bei sanitatsdienstlichen
Absicherungen unter Beweis stellen.

Das erste grofle Event fiir die Kameraden war nun das Hafenfest
in Bitterfeld im Juni 2025. Die Stadt lud die Bitterfelder zu drei
Tagen guter Musik und gutem Essen mit guter Laune ein. Damit
kleine und grofle Verletzungen den Besuch des Hafenfestes nicht
ruinierten, wurden unsere Sanititer in Zusammenarbeit mit dem
Sanitatsdienst Bansch beauftragt, fiir
etwaige schnelle Hilfeleistungen vor Ort
zu sein.

»Die Zusammenarbeit mit den Ka-
meraden des Sanitétsdienstes Bansch
hat hervorragend geklappt*, freute sich
Anne-Marie Schultz. T4glich waren
20 ehrenamtliche Sanitdter fiir das
Wohlergehen der Hafenfestbesucher im
Einsatz. Fiir Besucher und Sanitits-
dienst war es ein erfolgreiches Ereignis.

KV WANZLEBEN

Der DRK-Kreisverband Wanzleben hat im Juli 2025 erstmals einen
Versorgungswagen in Dienst gestellt. Ziel ist es, mit dem Fahrzeug

Menschen mit warmen und kalten Getridnken sowie mit vor-
bereiteten Speisen (belegte Brotchen, Fingerfood, Suppen o0.4.)
versorgen zu konnen. Dementsprechend ist der Anhédnger mit

10 drk sachsen-anhalt 2/2025

Versorgungswagen in Dienst gestellt

»Irotz der tropischen Temperaturen gab es wihrend des Ha-
fenfestes keine gesundheitlichen Probleme der Besucher®, blickte
Schultz auf den erfolgreichen Einsatz zuriick.

Die Kameraden der Wasserwacht waren zu Wasser im Einsatz.
Auch fiir sie waren es ein paar ruhige Tage. Sie brauchten zwar
keine Menschen aus dem Wasser bergen, befreiten dafiir aber den
Goitzschesee von Unrat.

Unsere Sanitétsbereitschaft und Wasserwacht freuen sich auf
die weiteren Einsitze zu sportlichen und kulturellen Veranstal-
tungen. Sie konnten auch bei diesem ersten gréfieren Einsatz ein

weiteres Mal beweisen, dass sie verldssliche Partner sind.
Mario Schmidt

rwacht Bitterfeld

hl/

Daniel Djavadi, Celine Kubitza und
Jana Lemm (von I. nach r.) auf Kontrollgang.

Kiihlzelle, Handwaschbecken, Arbeitsflichen und Spiilen ausge-
stattet.

Die Stromversorgung wurde so vorbereitet, dass auch grofiere
Stromverbraucher wie Teekessel, Kaffeemaschinen, Fritteusen oder
Wiirstchenkocher problemlos betrieben werden kénnen.

Gefordert wurde dieses Projekt vom Blutspendedienst und es
soll sowohl neue Spendeorte erschliefien als auch an unseren
etablierten Spenderlokalen fiir Aufmerksamkeit sorgen und neue
Spender neugierig machen.

Dariiber hinaus wird der Versorgungswagen bei DRK-Veran-
staltungen oder auch im Katastrophenschutz eingesetzt und bietet
damit auch den Helfenden qualifizierte und sichere Rahmenbe-
dingungen, wenn es zu unvorhergesehenen Situationen (Pan-
demien, Evakuierungen, Grof3versorgungslagen 0.4.) kommen
sollte. Carolin Sauer

Abteilungsleiterin Soziales
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KV QUEDLINGBURG/HALBERSTADT
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Harzer Firmenlauf 2025 - DRK stark vertreten - e ls ‘

Am 18. Juni 2025 fand zum elften Mal der Harzer Firmenlauf in
Wernigerode statt. Bei herrlichem Sommerwetter gingen beein-
druckende 4.257 Teilnehmende aus 272 Unternehmen an den Start
und machten die Veranstaltung erneut zu einem sportlichen Ho-
hepunkt der Region. Zum dritten Mal war das Deutsche Rote Kreuz
Quedlinburg/Halberstadt mit groflem Engagement vertreten: Mit
insgesamt 17 Teams mit jeweils vier Lauferinnen und Laufern
gehorte unser Verband zu den drei teilnehmerstérksten Unterneh-
men. Diese starke Beteiligung verdeutlicht, wie wichtig Teamgeist
und gemeinsames Engagement fiir unsere Mitarbeitenden sind.

Die Laufstrecke fiihrte durch den Biirgerpark Wernigerode.
Jedes Teammitglied absolvierte eine etwa 2,5 Kilometer lange
Runde, die zusammengerechneten Zeiten ergaben das Teamer-
gebnis. Bei der anschlieflenden Siegerehrung wurden die besten
Lauferinnen und Laufer ausgezeichnet.

Natiirlich stand der sportliche Ehrgeiz nicht allein im Vordergrund.
Vielmehr ging es um Gemeinschaft, Austausch und das gemeinsame
Erleben. Dies zeigte sich nicht nur auf der Strecke, sondern auch am
Rand: Zahlreiche Kolleginnen und Kollegen feuerten die Teams an,
spendeten Motivation und sorgten fiir eine frohliche Stimmung.
Hinter den Kulissen war unser Orga-Team im Einsatz, um die Anfahrt
und Teilnahme reibungslos vorzubereiten und alle Abldufe zu koor-
dinieren. Auch die sanitétsdienstliche Absicherung war in bewéhr-
ter Hand: Der DRK-Kreisverband Wernigerode stellte gemeinsam

KV ZEITZ

Am 11. April 2025 stand er-
neut der traditionelle und sehr
beliebte Frithlingsmarkt im
Zeitzer Schlosspark an. Und
natiirlich wurde dieser von uns
wieder umfassend sanitits-
dienstlich betreut.

Um kurz vor 10 Uhr bezogen
wir mit dem Rettungswagen unseren Standort im Park. Schon we-
nige Minuten nach Offnung der Eingénge fiillte sich der Schlosspark
mit Besuchern. Dafiir sorgte das Wetter, welches am Anfang sehr
sonnig, aber auch relativ kalt mit nur wenigen Grad iiber Null war.

Der Schlosspark zeigte sich wie immer von seiner besten Seite:
Die Beete waren mit tausenden Blumen bepflanzt und auch die
ersten Baume und Straucher blithten oder boten schon ein wenig
Griin. Dazu kamen mehrere dutzend Stinde, an denen man von
Pflanzen iiber Frithlingsdekoration bis hin zu handwerklichen
Erzeugnissen allerhand erwerben konnte. Und natiirlich durfte
auch ein umfangreiches gastronomisches Angebot nicht fehlen,

o

A
Castings

Mit Teamgeist am Start: Mitarbeitende des DRK Quedlinburg/
Halberstadt beim Harzer Firmenlauf 2025 in Wernigerode.

mit unseren Ehrenamtlichen Lucy Timm und Ludwig Seiwert die
medizinische Betreuung sicher. Angesichts der sommerlichen Tem-
peraturen lag der Schwerpunkt der Einsétze vor allem auf Kreislauf-
versorgungen, die professionell und schnell geleistet werden konnten.
Der Firmenlauf zeigte erneut, wie wir als Rotkreuz-Familie zusam-
menkommen. Die Veranstaltung war ein gelungenes Beispiel dafiir,
wie Gesundheit, Teamgeist und Spafd aktiv gefordert werden konnen.

Wir danken allen, die auf oder neben der Strecke mitgewirkt
haben, und freuen uns schon jetzt darauf, beim Harzer Firmenlauf
2026 wieder mit einer starken und motivierten Mannschaft an den

Start zu gehen. Doreen Griitzemann

Frihlingsmarkt in Zeitz abgesichert

welches dieses Mal in einem Bereich des Parks gesammelt war.
Untermalt wurde das ganze durch verschiedene Musiker auf der
Bithne und Kiinstler, die im Park unterwegs waren.

Aufgrund der Grofle der Fliche und der Vielzahl an Besuchern
(am Ende mehrere Tausend) fithrten wir immer wieder Fuflstrei-
fen durch das Gelande durch, um auf eventuell Hilfesuchende
aufmerksam zu werden. Dabei konnten wir auch die erwachende
Natur bestaunen.

Im Laufe des Tages war das Wetter dann sehr durchwachsen.
Zum frithen Nachmittag hatte die Sonne kaum Chancen gegen
die dicken Wolken, ab 15 Uhr aber zeigte sie sich wieder, was sich
mit angenehmen Temperaturen in der Sonne und noch mehr
Besuchern bemerkbar machte.

Insgesamt war es fiir uns eine sehr schone und medizinisch
ruhige Veranstaltung. Lediglich bei einem Kind musste eine Wun-
de an der Hand nach einem Sturz versorgt werden.

Wir bedanken uns bei der Stadt Zeitz fiir die wiederholte Einla-
dung zum Frithlingsmarkt und die gute Zusammenarbeit vor Ort.

Enrico Van Lier und Tom Fischer
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Zwei neue Engagementzentren eroffnet:
DRK gestaltet die Engagementlandschaft

in Bernburg (Saale) und Sangerhausen mit —

Mit der Eroffnung gleich zweier Engage-
mentzentren in Bernburg (Saale) und San-
gerhausen wurden Ende Mai 2025 sichtba-
re Impulse fiir die Starkung von Ehrenamt
und biirgerschaftlichem Engagement gesetzt.
In Trégerschaft des DRK Landesverbandes
Sachsen-Anhalt und geférdert durch das
Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesund-
heit und Gleichstellung in Sachsen-Anhalt
erginzen die beiden Einrichtungen die Um-
setzung der landesweiten Engagementstra-
tegie um wichtige regionale Bausteine.
Beide Zentren verstehen sich als offene,
niedrigschwellige Anlaufstellen fiir alle, die
sich freiwillig einbringen oder Engagement
ermoglichen méchten — ob als Einzelperson,

Initiative oder Verein. Im Mittelpunkt stehen

Bernburg

Kontakt und weitere Informationen unter:
drk-anpacken.de/engagementzentrum-
bernburg

Engagementzentrum Bernburg
Kugelweg 4

06406 Bernburg (Saale)
Beratungszeiten:

Mittwoch 14:00-17:00 Uhr

Freitag 09:00-12:00 Uhr

telefonisch von Montag bis Freitag,
09:00-16:00 Uhr unter 0176 634 669 20

Sangerhausen

Kontakt und weitere Informationen unter:
drk-anpacken.de/engagementzentrum-
sangerhausen

Engagementzentrum Sangerhausen
Markt 7a, Neues Rathaus — Beratungs-
raum Trnava

06526 Sangerhausen

Beratungszeiten:

Dienstag 15:00-18:00 Uhr
Donnerstag09:00-12:00 Uhr

telefonisch von Montag bis Freitag,
09:00-16:00 Uhr unter 0176 634 669 20
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Beratung, Austausch und Vernetzung. Ziel
ist es, Rdume fiir Begegnung zu schaffen, den
Wissenstransfer zu fordern und bestehende
Strukturen im ldndlichen Raum zu starken.

In Bernburg (Saale) tibergab Oberbiir-
germeisterin Dr. Silvia Ristow den symbo-
lischen Schliissel zu den Beratungsrdumen
und machte in ihrer Ansprache deutlich,
worum es im Kern geht: ,,Engagement ent-
steht aus Ideen — und braucht Raume, in
denen daraus Taten werden konnen. Das
Engagementzentrum Bernburg soll genau
so ein Ort sein.“ Sie unterstrich den gesell-
schaftlichen Wert des Engagements: ,,En-
gagierte Biirgerinnen und Biirger tragen
unsere Gesellschaft. Mit dem Engage-
mentzentrum entsteht ein Ort, der diesen
Einsatz stirkt, vernetzt und in den Mittel-
punkt riickt.“

Auch in Sangerhausen stand die Bedeu-
tung des Ehrenamts im Mittelpunkt. Ober-
biirgermeister Torsten Schweiger betonte:
»Gerade in Zeiten der Unsicherheit und
Krisen ist das Ehrenamt ein wichtiger Pfei-
ler unserer Gesellschaft. Es starkt den Zu-
sammenhalt, verbindet Menschen und hilft
denen, die Unterstiitzung brauchen.

Das neue Zentrum, so Schweiger, sei ,ein
echter Mehrwert und ein bedeutender Ge-

‘ Beratung & Vermitthung

Vernetzang & Austausch

a Engagementfinder

Iterbildvung & Veramtaltungen

B
Oberblirgermeister Torsten Schweiger eroff-
net gemeinsam mit dem DRK das neue En-
gagementzentrum Sangerhausen.

=

winn fiir Sangerhausen. Es macht Ehrenamt
sichtbar und zeigt, wie vielféltig und wert-
voll freiwilliges Engagement in unserer Stadt
ist.“

Fiir den DRK Landesverband, der beide
Einrichtungen betreibt, ist das Ziel klar:
»Mit den Engagementzentren wollen wir
Menschen zusammenbringen, die etwas
bewegen wollen. Egal ob jung oder alt, ob
als Einzelperson oder im Verein — Engage-
ment kennt viele Wege. Unser Ziel ist es,
diese Wege sichtbar und zugénglich zu ma-
chen’, sagt Katja Fischer vom DRK Sachsen-
Anbhalt.

Antje Wimmler

Feierliche SchlUssellbergabe in Bernburg: Oberbirgermeisterin Dr. Silvia Ristow (3.v.l.)
und Katja Fischer (2.v.r.) (DRK Sachsen-Anhalt) eréffnen das neue Engagementzentrum
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KinderSommer 2025:
Inklusion, Gemeinschaft und gelebte Verantwortung

b 1

Bei unterschiedlichen Angeboten
konnten die Jugendlichen sich
ausprobieren und Uber sich
hinauswachsen.
Was bedeutet es, in den Ferien
nicht nur Spafl zu haben, sondern
auch Teil einer Gemeinschaft zu
werden, die Offenheit und Zusam-
menhalt lebt? Der KinderSommer
2025 des Jugendrotkreuzes Sach-
sen-Anhalt (JRK) hat darauf eine
klare Antwort gegeben. In zwei
Durchgingen verbrachten rund
100 Kinder und Jugendliche im
Alter von 6 bis 16 Jahren unbeschwerte und
zugleich prigende Tage im Kinder- und
Erholungszentrum Arendsee - unter dem
diesjahrigen Motto: ,,Festival der Tiere:
Giraffe, Lowe, Bér... lieben den KiSo so
sehr

Die integrative Ferienfreizeit feiert in
diesem Jahr nicht nur das 100-jdhrige Be-
stehen des Jugendrotkreuzes, sondern auch
36 Jahre KinderSommer. Was diese Zeit
besonders macht, ist der inklusive Ansatz:
Kinder und Jugendliche mit und ohne Be-
eintrachtigung erleben die Tage gemein-

aus dem land

sam — mit Respekt, ohne Vorurteile und

ohne kiinstliche Trennung.

Kreative Workshops, Spiele, Ausfliige und
sportliche Aktivitdten standen auf dem
Programm - aber auch ganz einfache Din-
ge wie gemeinsames Essen, Lagerfeueraben-
de oder das Teilen eines Zimmers. Viele
Begegnungen, die in diesen Tagen entste-
hen, wirken lange nach. Das zeigen nicht
nur die begeisterten Riickmeldungen der
Kinder, sondern auch die der Eltern: ,,Unser
Sohn kam mit leuchtenden Augen zuriick.
Er hat Freunde gefunden, wurde ernst ge-

Die engagierten ehrenamtlichen Helfer des

DRK und JRK freuten sich auf eine abwechs-
lungsreiche und spannende Ferienfreizeit mit
den Kindern und Jugendlichen.

S =

nommen und hatte einfach eine tolle Zeit",
berichtet eine Mutter.

Ein besonderer Moment war das traditio-
nelle Bergfest, zu dem Giste eingeladen wa-
ren, das JRK und die Ferienfreizeit kennen-
zulernen. Ehrenamtliche Betreuerinnen und
Betreuer berichteten dort von ihrer Arbeit -
getragen von groflem Engagement, Einfiih-
lungsvermdgen und oft jahrelanger Erfah-
rung. Auch junge Freiwillige aus dem FSJ
unterstiitzten das Programm aktiv und sam-
melten erste Erfahrungen im sozialen Bereich.

Katja Fischer vom DRK Sachsen-Anhalt
bringt es auf den Punkt: ,,Solche Freizeiten
sind eine Investition in sozialen Zusam-
menhalt. Sie schaffen Rdume, in denen
Kinder tiber sich hinauswachsen und ler-
nen, was Gemeinschaft wirklich bedeutet.“

Und fiir viele steht schon fest: Néchstes
Jahr sind sie wieder dabei.

Der KinderSommer wird unterstiitzt
durch die Lotto-Toto GmbH Sachsen-An-
halt.

Antje Wimmler
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aus dem land

Qualitat im Fokus: DRK Sachsen-Anhalt besteht
Uberwachungsaudit

Das DRK Sachsen-Anhalt hat das diesjah-
rige Uberwachungsaudit der Qualititsge-
meinschaft erfolgreich abgeschlossen. Vom
23. bis 26. Juni 2025 priiften Auditoren der
DQS die Einhaltung der ISO 9001:2015-
Norm.

Gestartet wurde mit der Steuerungs-
gruppe der Matrix, bestehend aus Ge-
schaftsfithrern, Aufsichtsriten sowie dem
stellvertretenden Geschaftsfiihrer und Qua-

litaitsmanagementbeauftragten des Landes-
verbands. Die Priifer bescheinigten der
Gruppe eine fundierte, praxisnahe Fiih-
rungsarbeit im Sinne der Norm.

In einem Stichprobenverfahren wurden
anschliefend die Rettungsdienste der Kreis-
verbande Stafdfurt, Kéthen und Zeitz audi-
tiert — mit dem Fokus auf Notfallrettung
und qualifiziertem Krankentransport. Wih-
rend in Kéthen und Staf¥furt alle Anforde-

rungen erfiillt wurden, zeigte sich in Zeitz
eine kleine Abweichung. Diese wurde zeit-
nah behoben und im Nachaudit im August
ebenfalls als normkonform bewertet.

Das positive Gesamtergebnis zeigt: Die
Qualitatsarbeit des DRK Sachsen-Anhalt
tragt Friichte. Fiir 2026 steht das Rezertifi-
zierungsaudit an - eine noch tiefere Priifung
der Strukturen, auf die das Team gut vor-

bereitet ist. Volker Kéhler

Law Salziand?
2w Bombu!

Stark in der Verhandlung - Seminarreihe
fur Pflegeeinrichtungen in Sachsen-Anhalt

Pflege kostet — nicht nur Kraft, sondern
auch Geld. Doch gerade bei Letzterem ge-
raten viele Pflegeeinrichtungen zunehmend
unter Druck. Die Verhandlungen mit Pfle-
gekassen und anderen Kostentriagern sind
oft geprégt von Sparzwingen und harten
Forderungen. Auch fiir unsere Einrichtun-
gen im DRK Sachsen-Anhalt bedeutet das:
Sie miissen nicht nur ihre tatsichlichen
Kosten detailliert belegen konnen, sondern
auch ihre Interessen selbstbewusst vertre-
ten — und das in einem sich standig wan-
delnden rechtlichen Umfeld.

Hier setzt ein neues Schulungsprojekt
des DRK Sachsen-Anhalt an. In einer drei-
tagigen Seminarreihe sollen Fithrungskraf-
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te und Verhandlungsverantwortliche aus
Pflegeeinrichtungen gezielt fiir die anste-
henden Herausforderungen geschult wer-
den. Ziel ist es, Fach- und Verhandlungs-

<";\ Geférdert durch die

2 GlicksSpirale

kompetenz zu stirken - von der juristischen
Grundlage tiber die Kostenkalkulation bis
hin zu rhetorischen Fihigkeiten und Kon-
fliktlosungsstrategien.

Die Seminarinhalte reichen von der Ab-
grenzung von Leistungen bis zur Vorberei-

tung auf mogliche Schiedsverfahren. Auch
Kommunikationstechniken und der Aufbau
tiberzeugender Verhandlungsstrategien
stehen auf dem Programm. Denn es geht
nicht nur darum, mit Zahlen zu iiberzeugen,
sondern auch mit Haltung und Argumen-
tation.

Nur wenn Pflegeeinrichtungen ihre Kos-
ten angemessen refinanzieren konnen, ist
eine gute Versorgung dauerhaft moglich.
Die Seminarreihe ist damit nicht nur eine
Investition in Wissen — sondern auch in die
Zukunft der Pflege in Sachsen-Anhalt.

Die Durchfiihrung wird durch eine For-
derung der Gliickspirale ermdglicht.

Antje Wimmler
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Abschlussfeier in historischem Ambiente:
15 Pflegefachkrafte der DRK Pflegeschule
erhalten Zeugnisse

In feierlichem Rahmen und vor historischer Kulisse im Stadthaus Halle erhielten 15 Absolventinnen und
Absolventen der DRK-Pflegeschule ,Henry Dunant” ihre Zeugnisse. Drei Jahre lang haben sie sich in der
generalistischen Pflegeausbildung auf ihren Berufsweg vorbereitet — mit rund 2.100 Stunden Theorieunterricht
und etwa 2.500 Praxisstunden in Krankenhausern, Pflegeheimen, ambulanten Diensten oder psychiatrischen

Einrichtungen.

,»Es war kein leichter Weg - es gab Momen-
te des Zweifelns, des Kimpfens, aber auch
des Wachsens®, sagte Andrea Nutz, stellver-
tretende Schulleiterin, in ihrer emotionalen
Rede. ,,Heute diirfen Sie stolz auf sich sein.
Sie haben es geschaftt - gemeinsam.“ Die
generalistische Pflegeausbildung vereint seit
2020 alle bisherigen Pflegefachrichtungen
in einem Abschluss. Neben pflegerischer
Praxis standen auch Ethik, Kommunikati-
on, Beratungsgesprache und gesetzliche
Grundlagen auf dem Lehrplan.

Auch die Bereichsleiterin des Bildungs-
werkes im DRK Sachsen-Anbhalt, Ines Op-
permann, war bei der Feier vor Ort. In
ihrer Ansprache gratulierte sie den Absol-
ventinnen und Absolventen herzlich zu
ihrem Erfolg: ,,Sie haben Durchhaltever-
mogen, Empathie und Engagement bewie-

ihre Zeugnisse entgegen.

Die stellv. Schulleiterin Andrea Nutz gratuliert
der Jahrgangsbesten Franziska Jami.

sen — Eigenschaften, die in der Pflege un-
verzichtbar sind. Ich wiinsche Thnen von
Herzen, dass Sie diese Begeisterung fiir
Thren Beruf mitnehmen und weitertragen.*

Unser Landesgeschiftstithrer Dr. Carl-
hans Uhle betonte: ,,Sie haben sich fiir einen
Beruf entschieden, der mehr ist als ein Job.
Pflege bedeutet Ndhe, Menschlichkeit, Pro-
fessionalitit und Geduld.®

Dass das so ist, hat auch Franziska Jami
in den letzten Jahren festgestellt. Nun hat
sie die Ausbildung als Jahrgangsbeste ab-
geschlossen und reflektiert ihren Weg so:
»1ch wollte etwas Sinnvolles tun, das ande-
ren zugutekommt. Anfangs hatte ich Zwei-
fel - aber heute weifd ich: Es war die richti-
ge Entscheidung.”

Am 1. August startet der neue Ausbil-
dungsjahrgang mit 18 Auszubildenden.
Auch sie werden lernen, was Franziska Jami
heute weif3: Pflege ist ein Beruf mit Bedeu-
tung.

Antje Wimmler
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,, ROT COUTURE* in Halle (Saale)

DRK ANZIEHPUNKT

Neu eroffnet: DRK-Kleiderladen ,,Rot Couture® mit
viel Herz und Engagement fur Halle

Mitmachen ausdriicklich erwiinscht!




